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Navn og hjemsted
Foreningens navn er Rytmisk Center Kgbenhavn

Foreningens hjemsted er Kgbenhavns Kommune

Formal

Rytmisk Center er en almennyttig forening, som, primaert inden for folkeoplysningslovens rammer,
udbyder folkeoplysende voksenundervisning inden for musik og bevaegelse m.v., tilrettelaegger
kulturelle og debatskabende arrangementer samt kulturelle fritidsaktiviteter for bgrn og unge.

Opbygning

Foreningen dannes af et repraesentantskab bestaende af enkeltpersoner over 18 ar, der tilslutter
sig foreningens formal og som aktivt gnsker at bidrage til foreningens udvikling og malopfyldelse
ved at stille viden, kompetencer og netvaerk til radighed.

Reprasentantskabsmedlemmerne ma gerne vaere ansatte eller ledere af organisationer der har en
interesse i Rytmisk Centers virke, men sidder ikke i repraesentantskabet som repraesentant for
disse.

Repraesentantskabet
Repraesentantskabet er foreningens gverste myndighed.

Enkeltpersoner, der gnsker optagelse i repraesentantskabet, skal godkendes af Rytmisk Centers
arlige, ordinaere repraesentantskabsmgde.

Medlemmer der optages i repraesentantskabet, har umiddelbar stemmeret og er umiddelbart
valgbar til bestyrelsen.

Hvert reprasentantskabsmedlem har en stemme.

Det er kun repraesentantskabet i et repraesentantskabsmgde der kan ekskludere et
repraesentantskabsmedlem, der skal ske med % flertal.

Reprasentantskabet afholder mindst et arligt mgde.

Repraesentantskabet skal indkaldes skriftligt med mindst 3 ugers varsel med angivelse af
dagsorden. Forslag, som gnskes behandlet pa repraesentantskabsmegdet, skal veere forpersonen i
hande senest to uger inden reprasentantskabsmgdet, med undtagelse af forslag til
vedtaegtsandringer som skal vaere forpersonen i haende mindst seks maneder inden.

Reprasentantskabsmgderne starter med at vaelge en dirigent fra mgdets menige medlemmer der
ikke sidder i bestyrelsen. Repraesentantskabsmgderne har altid fglgende punkter pa dagsorden;
Valg af dirigent og referent, godkendelse af referat og ledelsesberetning, godkendelse af regnskab
godkendelse af revisor, valg til repraesentantskab, valg til bestyrelse, gennemgang af gkonomi.
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Ekstraordinaert repraesentantskabsmgde kan indkaldes af bestyrelsen og skal indkaldes, hvis 1/3 af
de tilsluttede medlemmer skriftligt forlanger det. Det ekstraordinaere reprasentantskabsmgde skal
afholdes senest fire uger efter anmodningen og indkaldes med mindst en uges varsel.

Kun medlemmer af repraesentantskabet har stemmeret. Et medlem kan give et andet medlem
fuldmagt til at stemme pa et repraesentantskabsmgde.

Reprasentantskabsmedlemmer, der i.h.t. den til enhver tid geeldende tilskudslov ikke er valgbare,
kan ikke veelges til foreningens bestyrelse.

Bestyrelsen

Bestyrelsen bestar af 7-10 medlemmer. 4-7 medlemmer, heraf forperson, veelges for en 2-arig
periode af reprasentantskabet.

Forperson og 2-3 medlemmer vaelges i ulige ar og naestforperson og 2-3 medlemmer vaelges i lige
ar.

Reprasentantskabet kan pa repraesentantskabsmgde foretage nyvalg til bestyrelsen.
1 medlem udpeges for 1 ar af deltagerne i Rytmisk Centers folkeoplysende virksomhed.

2 medlemmer udpeges af centrets leerer-/instruktgrkollegie for en 1-arig periode — pa et arligt
leererstormgde, der afholdes i efteraret.

Bestyrelsesmedlemmer kan maks sidde i fire perioder, dvs. otte ar.
Bestyrelsesmedlemmer kan ikke modtage honorar for hvervet som bestyrelsesmedlem.

Bestemmelserne i forvaltningslovens kapitel 2 om habilitet og kapitel 8 om tavshedspligt er
geeldende for savel bestyrelsesmedlemmer som tilforordnede.

Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden
Bestyrelsen ansaetter foreningens daglige ledelse.

For bestyrelsen geelder dansk rets almindelige erstatningsregler. Bestyrelsen haefter i gvrigt ikke
personligt for foreningens gkonomiske forpligtelser.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne inkl. forperson eller i
dennes sted nastforperson, er til stede. Safremt der ved afstemninger opstar stemmelighed, er
forpersonens stemme, eller i dennes sted naestforpersonens stemme, udslagsgivende. Der kan ikke
stemmes ved fuldmagt.

Den daglige ledelse deltager i bestyrelsens mgder uden stemmeret.

Tegningsregler

Foreningen tegnes af forperson og naestforperson i forening. Ved forfald tegnes foreningen af
forperson/naestforperson og to bestyrelsesmedlemmer i forening. Der kan meddeles prokura. Stk. 2



Dog tegnes foreningen af forperson i forening med 3 bestyrelsesmedlemmer ved kgb og salg af fast
ejendom, optagelse af 1an og pantsaetning.

§7 Den daglige ledelse

Stk. 1 Den daglige ledelse varetager administrationen og regnskabsfgringen i forbindelse med foreningens
virksomhed samt de tillagt forpligtelser over for de tilskudsgivende myndigheder.

§8 Regnskabsar

Stk. 1 Regnskabsaret er kalenderaret

§9 Vedtaegter

Stk. 1 Vedtaegterne kan kun sendres pa et repraesentantskabsmgde, og kun hvis 2/3 stemmer herfor .
§10 Oplgsning

Stk. 1 Foreningen kan kun oplgses baseret pa en indstilling til et repraesentantskabsmgde hvor mindst %
af repraesentantskabsmedlemmerne stemmer for.

Stk. 2 Overskydende midler anvendes til besleegtede folkeoplysende formal besluttet af et almindeligt
flertal af repraesentantskabet, og i gvrigt efter de til enhver tid geeldende bestemmelser i lovom
folkeoplysning.

Stk. 3 Itilfeelde af foreningens ophgr skal den siddende bestyrelse fungere indtil afvikling af foreningens
aktiviteter og passiver er tilendebragt.

Indstillet af bestyrelsen og godkendt af repraesentantskabet den

Lone Billehgj Egil Bjgrnsen

Som dirigent og forperson Som referent



