
VEDTÆGTER FOR FORENINGEN RYTMISK CENTER KØBENHAVN 

 

§ 1  Navn og hjemsted 

Stk. 1 Foreningens navn er Rytmisk Center København 

Stk. 2 Foreningens hjemsted er Københavns Kommune 

 

§ 2 Formål 

Stk. 1 Rytmisk Center er en almennyttig forening, som, primært inden for folkeoplysningslovens rammer, 

udbyder folkeoplysende voksenundervisning inden for musik og bevægelse m.v., tilrettelægger 

kulturelle og debatskabende arrangementer samt kulturelle fritidsaktiviteter for børn og unge. 

 

§ 3 Opbygning 

Stk. 1 Foreningen dannes af et repræsentantskab bestående af enkeltpersoner over 18 år, der tilslutter 

sig foreningens formål og som aktivt ønsker at bidrage til foreningens udvikling og målopfyldelse 

ved at stille viden, kompetencer og netværk til rådighed.  

Stk. 2 Repræsentantskabsmedlemmerne må gerne være ansatte eller ledere af organisationer der har en 

interesse i Rytmisk Centers virke, men sidder ikke i repræsentantskabet som repræsentant for 

disse.  

§ 4 Repræsentantskabet 

Stk. 1 Repræsentantskabet er foreningens øverste myndighed. 

Stk. 2  Enkeltpersoner, der ønsker optagelse i repræsentantskabet, skal godkendes af Rytmisk Centers 

årlige, ordinære repræsentantskabsmøde.  

Stk. 3 Medlemmer der optages i repræsentantskabet, har umiddelbar stemmeret og er umiddelbart 

valgbar til bestyrelsen.  

Stk. 4 Hvert repræsentantskabsmedlem har en stemme.  

Stk. 5 Det er kun repræsentantskabet i et repræsentantskabsmøde der kan ekskludere et 

repræsentantskabsmedlem, der skal ske med ¾ flertal.   

Stk. 6  Repræsentantskabet afholder mindst et årligt møde.  

Stk. 7 Repræsentantskabet skal indkaldes skriftligt med mindst 3 ugers varsel med angivelse af 

dagsorden. Forslag, som ønskes behandlet på repræsentantskabsmødet, skal være forpersonen i 

hænde senest to uger inden repræsentantskabsmødet, med undtagelse af forslag til 

vedtægtsændringer som skal være forpersonen i hænde mindst seks måneder inden. 

Stk. 8 Repræsentantskabsmøderne starter med at vælge en dirigent fra mødets menige medlemmer der 

ikke sidder i bestyrelsen. Repræsentantskabsmøderne har altid følgende punkter på dagsorden; 

Valg af dirigent og referent, godkendelse af referat og ledelsesberetning, godkendelse af regnskab 

godkendelse af revisor, valg til repræsentantskab, valg til bestyrelse, gennemgang af økonomi.   



Stk. 9 Ekstraordinært repræsentantskabsmøde kan indkaldes af bestyrelsen og skal indkaldes, hvis 1/3 af 

de tilsluttede medlemmer skriftligt forlanger det. Det ekstraordinære repræsentantskabsmøde skal 

afholdes senest fire uger efter anmodningen og indkaldes med mindst en uges varsel.  

Stk. 10 Kun medlemmer af repræsentantskabet har stemmeret. Et medlem kan give et andet medlem 

fuldmagt til at stemme på et repræsentantskabsmøde. 

Stk. 11 Repræsentantskabsmedlemmer, der i.h.t. den til enhver tid gældende tilskudslov ikke er valgbare, 

kan ikke vælges til foreningens bestyrelse. 

 

§ 5 Bestyrelsen 

Stk. 1 Bestyrelsen består af 7-10 medlemmer. 4-7 medlemmer, heraf forperson, vælges for en 2-årig 

periode af repræsentantskabet. 

 Forperson og 2-3 medlemmer vælges i ulige år og næstforperson og 2-3 medlemmer vælges i lige 

år. 

 Repræsentantskabet kan på repræsentantskabsmøde foretage nyvalg til bestyrelsen. 

  1 medlem udpeges for 1 år af deltagerne i Rytmisk Centers folkeoplysende virksomhed. 

 2 medlemmer udpeges af centrets lærer-/instruktørkollegie for en 1-årig periode – på et årligt 

lærerstormøde, der afholdes i efteråret. 

 Bestyrelsesmedlemmer kan maks sidde i fire perioder, dvs. otte år. 

Stk. 2 Bestyrelsesmedlemmer kan ikke modtage honorar for hvervet som bestyrelsesmedlem. 

Stk. 3 Bestemmelserne i forvaltningslovens kapitel 2 om habilitet og kapitel 8 om tavshedspligt er 

gældende for såvel bestyrelsesmedlemmer som tilforordnede. 

Stk. 4 Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden 

Stk. 5 Bestyrelsen ansætter foreningens daglige ledelse.  

Stk. 6 For bestyrelsen gælder dansk rets almindelige erstatningsregler. Bestyrelsen hæfter i øvrigt ikke 

personligt for foreningens økonomiske forpligtelser. 

Stk. 7 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af medlemmerne inkl. forperson eller i 

dennes sted næstforperson, er til stede. Såfremt der ved afstemninger opstår stemmelighed, er 

forpersonens stemme, eller i dennes sted næstforpersonens stemme, udslagsgivende. Der kan ikke 

stemmes ved fuldmagt. 

Stk. 8 Den daglige ledelse deltager i bestyrelsens møder uden stemmeret. 

 

§ 6 Tegningsregler 

Stk. 1 Foreningen tegnes af forperson og næstforperson i forening. Ved forfald tegnes foreningen af 

forperson/næstforperson og to bestyrelsesmedlemmer i forening. Der kan meddeles prokura. Stk. 2



 Dog tegnes foreningen af forperson i forening med 3 bestyrelsesmedlemmer ved køb og salg af fast 

ejendom, optagelse af lån og pantsætning. 

§ 7 Den daglige ledelse 

Stk. 1 Den daglige ledelse varetager administrationen og regnskabsføringen i forbindelse med foreningens 

virksomhed samt de tillagt forpligtelser over for de tilskudsgivende myndigheder. 

§ 8 Regnskabsår 

Stk. 1 Regnskabsåret er kalenderåret 

§ 9 Vedtægter 

Stk. 1 Vedtægterne kan kun ændres på et repræsentantskabsmøde, og kun hvis 2/3 stemmer herfor . 

§ 10 Opløsning 

Stk. 1 Foreningen kan kun opløses baseret på en indstilling til et repræsentantskabsmøde hvor mindst ¾ 

af repræsentantskabsmedlemmerne stemmer for. 

Stk. 2 Overskydende midler anvendes til beslægtede folkeoplysende formål besluttet af et almindeligt 

flertal af repræsentantskabet, og i øvrigt efter de til enhver tid gældende bestemmelser i lov om 

folkeoplysning. 

Stk. 3 I tilfælde af foreningens ophør skal den siddende bestyrelse fungere indtil afvikling af foreningens 

aktiviteter og passiver er tilendebragt. 

 

Indstillet af bestyrelsen og godkendt af repræsentantskabet den ___ 

 

 

_________________________ ____________________________ 

 Lone Billehøj Egil Bjørnsen 

Som dirigent og forperson Som referent 

 


